


附件1

行业协会商会建设发展状况自查表
填报时间：2020年    月    日
	本社团承诺：
本表填报内容真实、准确、完整，并承担由此引起的一切法律责任。

法定代表人签字：
社会团体印章：


	一、基本信息

	社团名称
	

	社团住所
	

	法定代表人
	
	社团任职
	
	联系方式
	

	二、机构建设情况

	1.成立时间
	填报具体年月

	2.会员数量
	填报现有数量

	3.其中个人会员数量
	无或填报数量

	4.理事会成员数量
	填报数量

	5.常务理事会成员数量
	无或填报数量

	6.党的基层组织名称
	无或填报名称

	7.党的基层组织成立时间
	无或填报时间

	8.党组织负责人的社团职务
	无或填报职务名称

	9.党建领导机关名称
	未明确或填报名称

	10.业务主管单位名称
	已脱钩或填报单位名称

	11.会长（理事长）身份
	企业负责人、党政领导干部或其他

	12.秘书长是否专职
	是或否

	13.秘书长产生方式
	选举或聘任

	14.秘书长年薪酬水平
	否或填报数额（以万元为单位）

	15.秘书长担任现职时长
	填报具体年数

	16.专职工作人员数量
	无或填报数量

	17.上一年度收入额度
	填报数额（以万元为单位）

	18.上一年度支出额度
	填报数额（以万元为单位）

	19.其中工作人员开支
	填报数额（以万元为单位）

	三、涉企收费情况

	1.除法律法规另有规定外，是否存在强制或变相强制市场主体入会并收取会费的情形
	是或否

	2.是否存在阻碍会员退会的情形
	是或否

	3.会费收取中是否存在只收费不服务或重复收费的情形
	是或否

	4.会费标准是否经会员（代表）大会以无记名投票方式表决通过
	是或否

	5.现行会费档次标准
	按职务从高到低依序填报具体数额

	6.是否存在利用分支（代表）机构多头收取会费的情形
	是或否

	7.是否存在利用“收费返成”等方式吸收会员、收取会费的情形
	是或否

	8.是否存在强制市场主体参加会议、培训、考试、展览、出国考察等各类收费活动的情形
	是或否

	9.是否存在强制市场主体接受第三方机构有偿服务的情形
	是或否

	10.是否存在强制市场主体付费订购有关产品、刊物的情形
	是或否

	11.是否开展具有一定垄断性和强制性的经营服务性收费项目
	是或否

	12.其他经营服务性收费项目是否向社会公示收费标准
	是或否

	13.是否存在未经批准利用法定职责增设行政事业收费项目或提高收费标准的情形
	是或否

	14.是否存在继续实施或变相实施已经取消的行政许可的情形
	是或否

	15.是否开展与业务主管单位所负责行政审批相关的中介服务事项（已脱钩的行业协会可不填）
	是或否

	16.是否公开接受政府部门委托或授权的事项及相关办事流程、审查标准、办理时限、政府部门拨付经费等情况
	□没有承担相关事项
□承担相关事项，已按规定公开
□承担相关事项，未按规定公开

	17.是否因承担政府部门委托或授权开展的事项向市场主体违规收取费用
	□没有承担相关事项
□承担相关事项并收费
□承担相关事项未收费

	18.是否开展了评比达标表彰活动
	否或填报评比达标表彰活动的完整名称

	19.开展的评比达标表彰活动，是否超出了规定的活动地域和业务范围
	是或否

	20.开展的评比达标表彰活动，是否做到了奖项设置合理、评选范围和规模适当、评选条件和程序严格，评选过程透明
	是或否

	21.开展的评比达标表彰活动，是否向评选对象收费或变相收取费用
	是或否

	22.是否存在以开展职业能力水平评价为由变相开展职业资格认定的情形
	□没有开展职业能力水平评价
□以开展职业能力水平评价为由变相开展了职业资格认定
□开展了职业能力水平评价，但没有以此为由变相开展职业资格认定

	23.是否开展职业能力水平评价或职业资格认定
	□没有开展职业能力水平评价
□按要求开展职业能力水平评价或职业资格认定并颁发证书

	24.按要求承担相关职业资格认定工作的，是否收取除考试、鉴定费外的其他费用
	□没有承担职业资格认定工作
□承担了职业资格认定工作，未收取除考试、鉴定费以外的其他费用
□承担了职业资格认定工作，收取了除考试、鉴定费以外的其他费用

	25.是否存在强制市场主体为协会赞助、捐赠的情形
	是或否

	26.是否存在收费项目多、标准高、使用不透明等突出问题
	是或否

	27.是否通过“信用中国”网站及协会门户网站、微信公众号等渠道，向社会公示收费项目、收费性质、服务内容、收费标准及依据等信息
	是或否

	通过自查自纠，本社团共发现     项违法违规收费活动，已清理取消     项，退还违法违规所得      万元。

	四、其    他

	填报各社团在参与脱贫攻坚、疫情防控、复工复产等方面作用发挥的情况以及相关的意见建议。内容应以数字和案例为主，篇幅不超过500字。
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